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Uplné znéni stanov

MAS ,,Prid’te pobejt!“ z. s.

l.
Zakladni ustaveni

MAS ,Piidte pobejt!* z. s. vznikla registraci ministerstvem vnitra dne 26. 4. 2004 a v souladu s §3045
obcanského zékoniku je povazovana za spolek. Je zapsana ve spolkovém rejstiiku vedeném Krajskym soudem
v Hradci Kralové pod spis. znackou L5306. Je oteviené mistni partnerstvi, sdruzuje subjekty z vetejného a
soukromého sektoru (ob¢any, fyzické a pravnické osoby), zabyva se vefejné prospésnou ¢innosti v zajmu trvale
udrzitelného rozvoje regionu.

A/ Identifikace a ¢lenstvi

1.
Pusobnost

(1) Spolek vyviji svoji ¢innost ve vsech ¢lenskych obcich Jilemnicka - svazku obci, méstech: Jilemnice,
Rokytnice nad Jizerou, Jablonec nad Jizerou a obcich Benecko, Bukovina u Cisté, Cista u Horek, Horka u
Staré Paky, Horni Brannd, Jestfabi v KrkonoSich, Kruh, Levinska Olesnice, Martinice v Krkonosich,
Mfiiéna, Petimov, Ponikla, Roztoky u Jilemnice, Studenec, Svojek, Vichova nad Jizerou, Vitkovice, Paseky
nad Jizerou a ve mésté Vysoké nad Jizerou v Libereckém kraji.

|¢¢

(2) Dle nastalych potieb a v zajmu tzemi piisobi MAS ,,Piid’te pobejt!“ z. s. i na tizemi Ceské republiky a

V zahrani¢i.

1.
Uvodni ustanoveni
(1) Nazev spolku: MAS ,,Prid’te pobejt!“ z. s. (dale jen ,,spolek* nebo ,,MAS*)
(2) Sidlem spolku je Roztocka 500, 514 01 Jilemnice.
(3) IC: 26661675

V.
Ucel a ¢innost

(1) Ugelem spolku je vSestranna podpora trvale udrZitelného rozvoje daného tzemi — venkovského
mikroregionu, zejména vefejné prospéSnymi ¢innostmi ve prospéch mistniho partnerstvi obci, neziskovych
organizaci, drobnych podnikateli, malych a stfednich podnikii a dalSich subjektti a 0sob plsobicich na
uzemi, s ohledem na ochranu pfirody a krajiny. K tomu bude spolek napliovat cile v souladu s trvale
udrzitelnym rozvojem daného uzemi zejména:

a) vytvaret, projednavat s vefejnosti a napliovat za aktivni t€asti mistniho partnerstvi rozvojové koncepce
a strategie,

b) rozvijet mezisektorovou spolupraci naptiklad na principech metody LEADER a ve prospéch komunitné
vedeného mistniho rozvoje (CLLD)* na zaklad¢ Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje



(2)

(SCLLD) prostfednictvim mistni akéni skupiny, v dikci pfislusnych ustanoveni Evropské komise a
narodnich dokumentt), a jiné,

c) tidit dalsi prace, které jsou v souladu s ucelem spolku, se zajmy ¢lenti a zajistovat K tomu potiebné
finan¢ni, lidské, materialni, informacni a dalsi zdroje.

K plnéni téchto cili MAS vykonava tyto ¢innosti:

a) ptipravuje a projednava s vefejnosti dlouhodobé i kratkodobé rozvojové dokumenty, Fidi realizaci
schvalenych strategii, programtl rozvoje Uzemi a vefejné prospesnych projekti,

b) ptipravuje a realizuje osvétové, vzdélavaci, kulturni, socialni, spoleenské a jiné aktivity, rozvojové
projekty, podporuje spolkovy zivot vV tizemi a zapojovani obyvatel do vefejného Zivota,

c) spolupracuje sjinymi subjekty na vlastnim tuzemi, v Ceské republice i v zahranidi, zejména
S organizacemi mistniho partnerstvi a vefejné prospé$nymi organizacemi,

d) spolupracuje s odborniky a odbornymi pracovisti, vefejnou spravou, sdélovacimi prostfedky a dal$imi
subjekty vetejného Zivota v mistnim, regionalnim, narodnim i mezinarodnim méfitku,

e) obraci se s podnéty na organy veiejné spravy CR a na organy a instituce EU, piipadné ucastni se
spravnich fizeni ve svém zdjmovém tzemi tykajici se ucelu spolku (trvale udrzitelného rozvoje tzemi).

5 V.
Clenstvi

Clenem spolku se miiZe stat:
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o fyzicka osoba po dovrSeni 18 let, ktera ma trvaly pobyt, sidlo nebo provozovnu v daném tizemi, nebo
V tomto uzemi prokazateln¢ pisobi a souhlasi se stanovami.

e pravnicka osoba, ktera ma sidlo nebo provozovnu v daném tizemi nebo v tomto izemi prokazatelné
pusobi a souhlasi se stanovami.

Clenstvi vznika dnem schvaleni piihlasky radou; ¢len je povinen do 15 dnii po vzniku &lenstvi zaplatit
Clensky piispévek vstupni a ¢lensky piispévek na jeden rok. Do zaplaceni nemize vyuzivat sluzby spolku a
¢lenské vyhody. Odmitnuti ¢lenstvi musi byt do 30 dnii od rozhodnuti rady - zajemci pisemné odtivodnéno.

Je-li ¢lenem spolku pravnicka osoba, zastupuje ji ¢len jejiho statutarniho organu, pfipadné mize zmocnit
k zastupovani fyzickou osobu.

Jeden ¢len mize byt kromé nejvysSiho organu clenem pouze jednoho povinného organu (povinnym
organem se kromée nejvyssiho organu rozumi organy plnici rozhodovaci, vybérovou a kontrolni funkci).

VI.
Seznam ¢lenu

Spolek vede seznam ¢lend, ktery je ostatnim zpiistupnén v kancelati MAS (dale rovnéz kancelar).

Zapisy do seznamu se provadéji po schvaleni ptihlasky radou (dle ¢l. V. 1), a to nejpozdéji do 30 dnti od
vzniku Clenstvi. Zapisy provadi kancelar.

Vymazani zapisu ze seznamu se provadi na zaklad¢ ukonceni Clenstvi (dle ¢l. VIII) stanov, a to nejpozdéji
do 30 dnti od ukonceni ¢lenstvi. Vymazy provadi kancelat.

Se seznamem ¢lent kancelaf naklada v souladu s ochranou osobnich udajt, podle ptislusného zakona.

Ze seznamu ¢lent se zvetejtiuji pouze udaje: jméno/ nazev Clena — obec bydlisté/sidlo — sektor — zajmova
skupina.

Seznam se vSemi udaji muze byt zvefejnén pouze se souhlasem vsech Clent.
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VILI.
Prava a povinnosti ¢lent

Clen ma pravo:

a) ucastnit se valné hromady, vystupovat na ni, pfednaset navrhy a hlasovat,

b) volit a byt volen do organt spolku,

) podilet se na ¢innosti spolku v ramci svych moznosti, potieb a zajmu, vyuzivat vSech sluzeb a ¢lenskych
vyhod, €astnit se organizovanych aktivit,

d) pfi jednani valné hromady pozadovat a dostat vysvétleni zaleZitosti spolku, vztahuje-li se k predmétu
zasedani valné hromady (toto pravo se netyka skutecnosti, které zdkon zakazuje uvetejnit, nebo jejichz
zvetejnéni by spolku zptsobilo vaznou Gjmu).

Clen ma povinnosti:

a) tidit se stanovami spolku, ostatnimi predpisy vydanymi spolkem a dodrzovat je,

b) v ptipadé zvoleni vykonavat funkci peclivé, snezbytnou loajalitou vici spolku i s potfebnymi
znalostmi,

€) napomahat podle svych moznosti pti ¢innosti spolku, ptispivat k jeho rozvoji a propagaci,

d) uhradit ve stanoveném terminu ¢lenské piispévky,

e) plnit rozhodnuti organt spolku pfijata dle téchto stanov,

f) dodrzovat vuci ostatnim ¢lentim ohleduplnost, vzajemny respekt a zasady dobrého souZiti,

g) zaclenit se do jedné ze zajmovych skupin v ramci MAS, pticemz kazdy ¢len muze byt pfislusny pouze
k jedné zajmové skupiné.

Clenové spolku tvoii zajmové skupiny, které jsou cilené zaméfené na uréitou problematiku CLLD. Spolek

vymezi zajmové skupiny v souladu s SCLLD. Pfislusnost k dané zajmové skupiné definuje ¢len podle své
ptevazujici ¢innosti.

VIII.
Zanik ¢lenstvi

Clenstvi zanika:

a) pisemnym oznameni ¢lena o vystoupenti,

b) vylouCenim za hrubé poruSeni stanov nebo zavazné porusSeni povinnosti vyplyvajici z ¢lenstvi, za
pravomocné odsouzeni k nepodminénému trestu odnéti svobody pro imyslny trestny ¢in,

€) umrtim ¢lena,

d) zruSenim nebo zanikem pravnické osoby,

e) zanikem spolku,

f) neuhrazenim ¢lenského piispévku a opakované pisemné vyzv€, obsahujici upozornéni na ukonceni
¢lenstvi nasledkem neuhrazeni ¢lenského piispévku.

O vylouceni ¢lena dle bodu b) rozhoduje rada, a o jednani se pofizuje pisemny protokol. Rozhodnuti o
vylouceni obdrzi ¢len v pisemné podobé¢. V ostatnim se postupuje podle § 239 a 240 obcanského zakoniku.
Vylouceny ¢len mtze do 15 dnl od pievzeti rozhodnuti o vylouceni pozadat dozor¢i radu o prezkoumani
rozhodnuti rady o svém vylouceni. Dozor¢i rada rozhodnuti o vylouceni bud potvrdi, nebo ho zrusi.
Rozhodnuti o pfezkoumani obdrzi vylu¢ovany ¢len a rada.

B/ Organizacni struktura

IX.
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Organy

Organy spolku jsou:

- valna hromada (nejvyssi organ),
- predseda (statutarni organ),

- rada,

- dozor¢i rada,

- vybérova komise.

V pfipadé nezbytné potieby lze pocet Clenti piislusného voleného organu, jejichz pocet neklesl pod
polovinu, doplnit do plného stavu (poctu pii posledni volb¢) kooptaci se souhlasem piedsedy do doby nez
valna hromada zvoli fadné ¢leny. Kooptovani clenové mohou byt zvoleni za fadné ¢leny.

X.
Valna hromada

Valna hromada je nejvyssim organem a je tvofena vSemi Cleny MAS, pfiCemz vefejny sektor ani zadna ze
zajmovych skupin nepiedstavuje vice nez 49% hlasovacich prav. Toto pravidlo se napliluje v tcasti ¢lenti
na zaseddni valné hromady. K zaji§téni tohoto pravidla Ize pomérnym zpiisobem upravit vahu hlasu, tak
aby bylo vyhovéno této podmince.

Je svolana predsedou nejméne jednou rocné, nebo nejpozdéji do 30 dnti na pisemny podnét alespon tietiny
¢lend spolku, nebo na podnét dozoréi rady.

Valna hromada:

- urcéuje hlavni zaméfeni spolku,

- schvaluje stanovy a jejich zmény,

- schvaluje jednaci fad a volebni tad,

- schvaluje rozvojové koncepce a strategie spolku pro zajmové tizemi (napt. SCLLD),

- nese odpovédnost za distribuci vefejnych prosttedkt a provadéni SCLLD v Gizemi ptisobnosti MAS,

- stanovi pocet ¢lent rady, dozoréi rady a vybérové komise,

- muze stanovit pocet nahradnikd rady a vybérové komise,

- voli a odvolava predsedu; ptedseda zaroven piedseda rade,

- voli a odvolava ostatni ¢leny rady, ¢leny dozoréi rady a ¢leny vybérové komise, ptipadné nahradniky
rady a/nebo vybérové komise, stanovi jejich piisobnost a pravomoci; zpusob jejich volby a odvolani

- zpusob jednani se fidi jednacim fadem,

- schvaluje vysledek hospodafeni a vyro¢ni zpravu o ¢innosti,

- rozhoduje o zruseni spolku s likvidaci, o fuzi spolku a 0 zmén¢ jeho pravni formy,

- schvaluje formu ¢lenskych pfispévki a jejich vysi,

- S konecnou platnosti rozhoduje o odvolani proti nepfijeti clena.

Valnd hromada je usnasenischopnd, je-li pfitomna nadpolovicni vétSina Clentt ke dni konani valné
hromady.

Neni-li valna hromada usnasenischopna do 30 minut od doby uvedené na pozvance jako zac¢atek konani
valné hromady, ukon¢i predsedajici zasedani valné hromady a mize zahajit zasedani tzv. nahradni valné
hromady. Tato nahradni valnd hromada jedna dle ptivodniho programu a rozhoduje pti ucasti libovolného
poctu ¢lent (pfi splnéni zasady dle odst. 1).

K platnosti rozhodnuti je tfeba souhlasu nadpolovi¢ni vétSiny ptitomnych hlasovacich prav.
Je-1i na programu valné hromady zanik a fuze spolku, rozhodovani o podminkach ¢lenstvi nebo volba ¢lenti
organut Spolku a nesejde-li se usnaSenischopna vétsina ¢lent spolku, nelze konat nahradni valnou hromadu

podle piedchoziho odstavce. V takovém piipadé musi byt do 15 dni svolano dalsi zasedani valné
hromady. Toto zasedani valné hromady se musi konat nejpozdéji do Sesti tydni ode dne, na ktery bylo
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svolano ptvodni fadné zasedani valné hromady. Valnd hromada je v tomto pfipad¢ usnaSenischopna
s libovolnym poctem pfitomnych ¢lent a pii splnéni zasady dle odst. 1, rozhoduje nadpoloviéni vétsinou
¢lentl.

V odtuvodnénych ptipadech a neodkladnych zalezitostech je mozné hlasovani obéznikem (elektronickou
postou). Navrh posuzovany obéznikem (elektronickou postou) se povazuje za schvaleny, jestlize s nim
vyslovila souhlas nadpolovi¢ni vétsina vSech ¢lenti spolku.

Zpisob svolavani a jednani valné hromady se fidi jednacim fadem.

XI.
Rada

Rada pro ucely realizace programtt metodou LEADER (CLLD)* vykonava funkce rozhodovaciho organu.

Rada ma nejméné 5 ¢lend zvolenych z &lent spolku. Clenem rady je vzdy piedseda spolku zvoleny valnou
hromadou. Ten se stava zaroven piedsedou rady, ktera tuto volbu potvrzuje. Konkrétni pocet ¢lent rady
uré¢i valna hromada pti volbé ¢lenti rady pro piislusné funkcni obdobi.

Funkéni obdobi je 4 leté. Opakované zvoleni je mozné. Hlasovaci pravo ¢lend rady je rovné.

Slozeni rady respektuje slozeni mistniho partnerstvi: vefejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin
nepiedstavuje vice nez 49% hlasovacich prav.

Rozhodovaci organ je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina vSech ¢lent. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pfitomnych. Zasedani svolava a tidi predseda rady.

Pti rozhodovéni o vybéru projektii (operaci) vV ramci realizace SCLLD musi byt nejméné 50% hlasovacich
prav ze soukromého sektoru.

Rada:

- predklada valné hromade zpravu o Cinnosti a hospodafeni za dané obdobi, hospodarsky vysledek a
vyroéni zpravu,

- pripravuje dlouhodobé strategie, pfipravuje a schvaluje roéni plany ¢innosti a projekty véetné rozpoctu

- zodpovida za realizaci schvalenych plant a projektd véetné financovani,

- v ptipadé realizace programti metodou LEADER (CLLD)* schvaluje zmény SCLLD, vyzvy k podavani
zadosti, finan¢ni alokace pro jednotliva opatieni, zpiisob hodnoceni a vybér projektl, zejména vybérova
kritéria pro vybér projekti, vybira projekty K realizaci a stanovuje vysi alokace na zékladé navrhu
vyb&rového organu, ucastni se prezkoumani kontrolnich postupti kancelafe, schvaluje evaluaéni plan
SCLLD,

- schvaluje rozpocet spolku,

- zfizuje kancelai MAS,

- schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci
SCLLD (manazerem); samotné uzavieni pracovnépravniho vztahu a jeho ukonceni se fidi pfislusnymi
ustanovenimi zakoniku prace,

- ,projednava zplsob hospodafeni s finanénimi prostredky,

- schvaluje vedlejsi hospodatskou ¢innost spolku,

- rozhoduje o zfizeni pracovnich skupin spolku,

- rozhoduje o vytvofeni a zruSeni zdjmovych skupin, o zméné ¢lenstvi v zajmové skuping,

- projednava navrhy ¢lenti podané rade, vztahujici se k ¢innosti spolku,

- voli a odvolava jednatele z ¢lent rady,

- schvaluje ¢lenstvi ve spolku a rozhoduje o vylouceni ¢lena spolku,

- navrhuje formu ¢lenskych pfispévki a jejich vysi.
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Neodkladné zalezitosti piislusejici do pisobnosti rady mezi jeho schiizemi vyfizuje predseda, jednatel nebo
vécné k nim povéreny ¢len rady. Tato opatfeni musi byt piedlozeno radé ke schvaleni na jeho nejblizsi
schiizi.

XII.
Piedseda a jednatel

Ptredsedu voli valna hromada spolku na dobu 4 let. Zvoleny piedseda se stava zaroven piedsedou rady, ktera
tuto volbu potvrzuje. Pfedseda vykonava ¢innosti v souladu s usnesenim valné hromady.

Predseda
- jedna jménem spolku navenek a podepisuje dokumenty
- svolava minimalné jednou ro¢né jednani valné hromady,
- svolava a fidi zasedani rady,
- zodpovida za vedeni administrativy a hospodateni s vlastnimi finan¢nimi prostiedky spolku,
- Tidi praci kancelare,
- uzavira a ukoncéuje pracovné pravni vztahy se zaméstnanci spolku,
- schvaluje vnitini predpisy MAS.

Jednatele voli rada ze svych ¢lent. Jeho funkéni obdobi se kryje s jeho funkénim obdobim jako ¢lena rady.
V nepfitomnosti predsedy jej zastupuje.

X1,
Zpiisob jednani za spolek

Za spolek jedna navenek predseda samostatné. V nepfitomnosti predsedy jedna za spolek jednatel.
Podepisovani se jménem spolku déje tak, ze k nazvu spolku ptipoji podepisujici se nazev funkce, nazev
¢lena, své jméno a piijmeni a sviij podpis.

XIV.
Vybérova komise

Pro ucely realizace programi nebo strategii (SCLLD)* metodou LEADER (CLLD)* ziizuje spolek
vyb&rovy organ — vybérovou komisi. Clenové vybérové komise musi byt voleni ze subjektil, které na izemi
MAS prokazateln€¢ mistné plsobi.

Vybérova komise ma nejméné 7 Elend a je volena na dobu nejméné jednoho roku. Opakované zvoleni je
mozné. Zvoleni ¢lenové vybérové komise vykonavaji svou funkci osobné a hlasovaci pravo ¢lentl je rovné.
Funkcni obdobi pro prvni zvolenou vybérovou komisi pii realizaci SCLLD pocind dnem vyhlaseni
1. vyzvy v ramci SCLLD.

Slozeni vybérové komise respektuje slozeni mistniho partnerstvi: vefejny sektor ani zadna ze zajmovych
skupin nepfedstavuje vice nez 49% hlasovacich prav.

Za vybérovou komisi jedna ptredseda, kterého si komise voli ze svého stfedu. Predseda svolava a tidi
jednani dle schvaleného jednaciho tadu.

Vybérova komise je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lent vybérové komise.

Pti rozhodovani o vysledku vécného hodnoceni musi byt nejméné 50% hlasovacich prav ze soukromého
sektoru.

Vybérova komise
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- provadi vécné hodnoceni a bodovani (pfedvybér) piedlozenych projekti (operaci) na zakladé
objektivnich kritérii, navrhuje jejich potadi podle vysledku bodového hodnoceni (pfinost k plnéni
zaméru a cilat SCLLD*).

XV.
Dozoréi rada

Dozor¢i rada je kontrolnim organem spolku. V piipadé realizace programi nebo strategii (SCLLD)*
metodou LEADER (CLLD)* vykonava i monitorovaci ¢innost.

Dozorc¢i rada ma nejméné 3 Cleny zvolené z Clenti spolku. Konkrétni pocet ¢lenlt dozorci rady uréi valna
hromada pfi volbé ¢lend jejich Elenti pro piislusné funkéni obdobi.

Funkéni obdobi je 4 leté. Opakované zvoleni je mozné. Clenové dozor&i rady vykonavaji svou funkci
osobng. Clenstvi v dozor¢i rad¢ neni slucitelné s ¢lenstvim v rad¢, ve vybérové komisi a s likvidatorem
spolku.

Dozor¢i rada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina vSech ¢lent. Pro pfijeti rozhodnuti je
tieba souhlasu vétsiny piitomnych. Hlasovaci pravo ¢lent je rovné.

Dozor¢i rada voli predsedu ze svého stfedu. Pfedseda svolava a tidi jednani dle schvaleného jednaciho

radu.

Dozor¢i rada

- dohlizi, jsou-li zalezitosti spolku fadné¢ vedeny a vykonava-li spolek Cinnost v souladu se zakony,
platnymi pravidly, standardy MAS a SCLLD* a svymi stanovami,

- projednéava vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodatenti,

- Te$i stiznosti ¢lent,

- na zakladé€ podnétu prezkouméava rozhodnuti rady o vylouceni ¢lena,

- kontroluje metodiku zptsobu vybéru projektt MAS a jeji dodrzovani, véetné vyfizovani odvolani
zadatell proti vybéru MAS,

- zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD* (zpracovava a piedklada ke schvaleni rozhodovacimu
organu indikatorovy a evalua¢ni plan SCLLD¥),

- jestlize to vyzaduji zajmy spolku, iniciuje svolani mimotadného jednani valné hromady nebo rady.

Povéfeny ¢Elen dozoréi rady nahlizi do ucetnich knih a dokladu spolku tykajici se ¢innosti a hospodaieni a
kontrolovat tam obsazené udaje.

Piedseda dozor¢i rady predklada zpravu o vysledcich své kontrolni ¢innosti valné hromadé nejméné jednou
ro¢né.

Zastupce dozor¢i rady je opravnén Gcastnit se vSech zasedani rady.

XVI.
Manazer/ kancelar

Kancelat vykondva usneseni rady, pfipadné valné hromady.

Cinnost kancelafe MAS idi vedouci pracovnik SCLLD — manazer, ktery je v pracovné pravnim vztahu ke
spolku.

Postaveni, prava a odpovédnost zaméstnanct spolku (kancelaie) upravuji vnitini smérnice spolku a jednaci
rad.

Pracovnépravni vztah ke spolku u vedouciho pracovnika je ptekazkou volitelnosti do organt spolku.
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Pravnim jednanim vii¢i zaméstnanctim je povéien piedseda.

XVII.
Spole¢na ustanoveni

Clenstvi v radé, vybérové komisi a dozoréi radé zanika:
a) uplynutim funkéniho obdobi,

b) rezignaci,

C) smirti,

d) odvolanim,

e) dohodou o ukonceni ¢lenstvi v organu.

Rezignuje-li ¢len organu na svou funkci, skonéi jeho €lenstvi v organu uplynutim dvou mésicti po doruceni
rezignace na adresu spolku popft. sdéleni rezignace do zapisu z jednani piislusného organu spolku.

Rada, vybérova komise a dozor¢i rada rozhoduji ve vécech jim svétenych ve sboru s vyjimkou ptipadd,
kdy je piisobnost jednotlivych ¢lenti organu rozdélena do konkrétnich oblasti, dle schvalenych tada a
vnitfnich smérnic spolku.

Je-1li ¢lenem rady, vybérové komise nebo dozoréi rady pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji
zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutarniho organu nebo statutarni organ, je-li
individualni.

Je-li ¢lenem rady, vyberové komise nebo dozor¢i rady fyzicka osoba, musi byt svépravna a bezuhonna ve
smyslu pravniho pfedpisu upravujici zivnostenské podnikéni. Je-li ¢lenem organu pravnickd osoba, musi
tuto podminku spliiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

Je-li rozhodnuti rady, vyberové komise nebo dozor¢i rady pfijato, zaznamena se na zadost Clena, ktery
navrhu odporoval, jeho odchylny nazor. Je-li navrh pfijat za neucasti nékterého z ¢lenlt organu, je tento
clen opravnén dozvédét se obsah rozhodnuti; toto pravo je naplnéno zpfistupnénim zapisu z jednani
organu.

Clenové rady, vybérové komise nebo dozoréi rady vykonavaji funkci osobné, v piipadé pravnické osoby
¢len jejiho statutarniho orgdnu ¢i povéfena fyzicka osoba.

C/ Hospodareni

XVIIL.
Zabezpeceni ¢innosti

Pii své Cinnosti se spolek fidi pfislusnymi obecné zavaznymi pravnimi piedpisy, stanovami a internimi
piedpisy spolku.
Zdrojem piijmi jsou vstupni, pravidelné rocni a mimofadné clenské prispévky, dary fyzickych a

pravnickych 0sob, dotace, granty a pfijmy z vlastni ¢innosti.

Prosttedky spolku jsou pouzivany v souladu s pfedmétem jeho ¢innosti k napliiovani Géelu spolku v
souladu s obecnymi podminkami o uziti finan¢nich prostiedka.

Za hospodaieni zodpovida rada, ktera kazdoroéné piedklada valné hromadé ke schvaleni zpravu o ¢innosti
a hospodateni véetné ro¢ni ucetni uzavérky, a zpravu auditora, je-li iéetni zavérka auditovana.
Hospodareni se uskuteciiuje podle ramcového rocniho rozpoctu, ktery schvaluje rada.
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. XIX.
Ucéetnictvi

Spolek vede uéetnictvi podle platnych zékonti CR. Spolek odpovidd za uplnost a spravnost uéetnich
dokladt. Za spravnost ucetnich operaci odpovida ucetni, popt. ucetni firma na zékladé smlouvy.

Jednotlivé cCinnosti a souvisejici financovdni jsou vramci hospodafeni V ucetnictvi organizace
transparentn¢ a jednoznacn¢ oddéleny.

XX.
Vstupni vklady a ro¢ni ¢lenské prispévky

Clenskymi piispévky jsou:

a) vstupni ¢lenské piispévky,

b) pravidelné ro¢ni piispévky,

€) mimotadné Clenské piispeévky.

O vysi ¢lenskych piispévkl rozhoduje valna hromada spolku zpravidla na navrh rady.

(2) Neni-li rozhodnutim valné hromady stanoveno jinak, jsou:

©)
(4)

(%)

(6)

(7)

)

)

a) vstupni ¢lenské piispévky splatné do 15 kalendainich dnti od vzniku ¢lenstvi nového ¢lena spolku,
b) pravidelné ro¢ni ¢lenské ptispévky splatné v terminu a vysi dle rozhodnuti valné hromady,
¢) mimotadné ¢lenské piispévky splatné v terminu a vysi dle rozhodnuti valné hromady.

Pravidelné ro¢ni ¢lenské piispévky se plati za kazdy zapocaty rok trvani ¢lenstvi ve spolku.

V piipadé zaniku ¢lenstvi ve spolku nema byvaly ¢len spolku narok na vraceni pomérné ¢asti ¢lenského
prispévku.

Clenské piispévky jsou povinni hradit viichni, kdo byli &leny spolku v den splatnosti ¢lenského p¥ispévku,
nestanovi-li stanovy tuto povinnost Sirsi.

Ty subjekty, které se staly ¢leny spolku v obdobi nasledujicim po splatnosti pravidelného ¢Elenského
ro¢niho prispévku, jsou povinny tento pravidelny roéni ¢lensky piispévek uhradit v plné vysi v terminu
splatnosti stanoveném v ustanoveni ¢l. XX (2) Stanov. Toto pravidlo se nevztahuje na mimofadné ¢lenské
prispévky.

Clenstvi bude ukonéeno v p¥ipadg, Ze ¢len je v prodleni v placeni &lenskych piispévkil a pres opakovanou
pisemnou vyzvu piispévek neuhradi. Clen bude o zaniku ¢lenstvi pisemné informovan.

XXI.
Dotace, dary, vlastni ¢innost

Clenové spolku v ramci svych moznosti dbaji o pfiliv finanénich prosttedkti pro zajisténi Cinnosti, a to
vyhledavanim moznosti ziskani dotaci nebo finan¢nich darti nebo organizovanim vlastni vetfejn€ prospésné
¢innosti.

Jednotlivé ¢innosti a souvisejici financovani jsou v ramci hospodaieni a v Géetnictvi spolku transparentné a
jednoznaéné odde€leny.
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D/ Ukon¢eni ¢innosti

XXII.
Zruseni, likvidace a zanik spolku

Spolek muze byt zrusen
- rozhodnutim valné hromady,
- rozhodnutim soudu z divodd stanovenych §268 ob¢anského zakoniku.

Pfi zruseni spolku valna hromada jmenuje likvidatora. Jmenovany likvidator sestavi do 20 dni od svého
jmenovani do funkce soupis jméni spolku a zpfistupni jej vhodnym zptsobem v sidle spolku vSem ¢lentim
spolku. V ostatnim likvidator postupuje podle piislusnych ustanoveni ob¢anského zakoniku.

Likvidac¢ni zistatek likvidator na zakladé rozhodnuti rady rozdéli rovnym dilem ¢lentiim spolku nebo ho
prevede na obdobnou pravnickou osobu, nebo na obec nebo svazek obci.

Spolek zanika vymazem ze spolkového rejstiiku.

E/ Zavéreéna ustanoveni

XXII.
Zavérefné ustanoveni

Tyto stanovy nhahrazuji v plném rozsahu stanovy z 26. 4. 2004 ve znéni zmén z 7. 12. 2006, 15. 6. 2007,
20. 1. 2015, 18. 11. 2015, 27.3.2018 a 18. 6. 2020.

Tyto schvalené stanovy budou zvetejnény zalozenim do Sbirky listin rejstiikového soudu a do 30 dnti po
schvaleni valnou hromadou na internetové strance spolku.

Zmeény stanov schvaluje valna hromada. Zmény stanov budou zvetejnény stejne jako stanovy.

XXI1V.
Platnost

Tyto stanovy nabyvaji u¢innosti dnem jejich schvaleni valnou hromadou.

Schvaleno usnesenim ¢islo 03/2023 valné hromady ze dne 17. 1. 2023.

Za MAS ,,Prid'te pobejt!“ z. s.
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